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COMPAEIA DE FOMENTO DE TURISHMC DE PUERTO RICO -Y=-
UNION DE EMPLEADOS DE LA COMPALIA DE FOMENTO INDUS =
TRIAL, INB@PENDIENTE ;  Caso IMim, P-3056
Decisidn Nim, D-546; Resuelto en 30 de mayo de 1973.

Ante: Sr. Salvador Corderoc
Oficial Examinador

Comparecencias :

Lic. VWilliam Tespier
Lie. Maria Milagros Soto
Por el Patrono
Lic. Vigente Ortiz Coldn

Sr. Filiberto Bonilla
ST, Roberto Avila
Por la Peticionaria

DECISION Y ORDEN DE ELECCIONES

, A Dbase de una Peticidn para Investigacidn y Certifica~
cion de Representante que radicd la Unidn de Empleados de
la Compatiia de Fomento Industrial, Independiente, en ade-
lante la Peticionaria, donde se alega que se ha suscitado
una controversia relativa a la representacidn entre todos
los empleados de ofiecina incluyendo secretariass, wensajeros-
conductores (choferes) delinesntes, conserjes, oficinistas,
dactilografos, representantes de promocidn de turismo,
oficiales de servicio de turismo, contagdores y cualguiera
otra persona que no caiga dentro del término Patrono, que
utiliza la Comps”ia de Fomento de Turismo de Puerto Rico,
en adelante el Patrono, la Junta de Relaciones del Trabajo
de Puerto Rico, en adelante la Junta, ordend la celebrzcidn
de unz audiencia publica parz resolverla.

La audiencia se 1levd a cabo ante el Sr. Salvador
Cordero, quien fuera designado Oficial Examinador por el

Presidente de la Junta.

Todas las partes interessdas estuvieron representadas
y participaron en la audiencia y se les ofrecid amplia
oportunidad de ser ofdas y de presentar toda la evidencia ol
y documental gue creyeran pertinente para sostener sus
respectivas contenciones,

Luego de councluida 1la audiencia, la represgntacién
legal de la Compa®ia de Fomento de Turismo radicd un escrito
en apoyo de su contencion de que la mencionada agencia no
es un Patrono dentro del significado de la Ley. Considera-
mos el referido escrito conjuntamente con toda la prueba
gue sobre 1la cuestidn de jurisdiceidon desfild en el caso
Compafifa de Fomento de Turismo P-2745 1/, y nos reafirmamos
en nuestra resolucion del 6 de junio de 1972, en el sentido
de que dicha agencia es un Patrono dentro del significado
de la Tey.

La Junta ha revisado las resoluciones de naturaleza
procesal emitida por el Oficial Examinador en el curso de
la audiencia y, como encuentra que no se cometid error
perjudicial alguno, por la presente las confirms.

1/ Vease nuestra Resolucion del & de junio de 1972, en el
caso Compa”fa de Fomento de Turisma, Caso Nim. P-2745
D-645, en la que resolvimos que la Compaffa de Fomento
de Turismo de Puerto Rico es un Patrono dentro del
significado de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico.
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A base del expediente completo del casoe, la Junta
formula las siguientes

CONCLUSIONES DE HECHO
I. El Patrono:

La Cowpafifs de Fomento de Turismo de Puerto Rico es
un Patrono dentro del significado del Artfculo 2, Incisos 2
v 11 de la Ley.

II. La Organizacidn Obrera:

La Unidn de Empleados de la Compafifa de Fomento Indus-
trial, Independientg eS8 una organicscion obrera dentro del
significado del Articulo 2, Inciso 10 de 1a Ley.

IIT. Ia Unidad Apropiasdas

La Unicn Peticionaria alega que la unidad apropiada
en el presente caso es la siguiente:

"Incluye: Todos los empleados de oficina,
incluyendo, secretarias, mensajeros, conductores
(choferes) delineontes, conserjes, oficinistas
dactildgrafos, representante de promocidn de
Turismo, Oficiales de Servicio de Turismo, con-
tadores y cualguier otra persona que no caiga
dentro del término patrono.

Excluye: Ejecutivos, supervisores, administra-
dores y cualquier otra persona con autoridad

para emplear, despedir, ascender, disciplinar

¢ de otra manera variar el status de los empleados
0 hacer recomendaciones al efecto. "

En el curso de la audienciz ambas partes estuvieron
de acuerdo en que la unidad aproplada en el presente caso
es la signiente:

"Todos los empleados de oficina de la Compafifa

de Fomento de Turismo de Puerto Rico, inelufdos:
secretarias, oficinistas, oficinistas de estadis-
ticas, contadores, delineantes, representantes de
promocidn de turismo, oficiales de servicios
turisticos, conductor-mensajero, conserje, economis-
tas y arouitectos que trabajan para la Compafifa

en Puerto Rico; Bxcluidos: las dos secretarias

del Director Ejecutivo, la secretaria del sub-
Director Ejecutivo, las dos secretarias de la
Divisidn Legal, la secretaria del Director de
Pegsonal, la secretaria del Director de la Divi-
sion de Juegos de Azar, la secretaria del contralor
los inspectores de juegos de azar, administradores,
ejecutivos, supervisores y toda otra persona con
autoridad para empleay, despedir, ascender, disci-
plinar o de otra manera variar el status de los
empleados o hacer recomendaciones al efecto."

La prueba gue desfild en el curso de la audiencia
revela que entre los empleados que ocupan las clasificacio-
nes comprendidas en la unidad acordada por las partes existe
un alto grado de intereses en comin. FEn vista dg lo anterior
y a los efectos exclusivos de la presente Peticion, resol-
vemos que la mencionada unidad es una unidad apropiada a

los fines de la negociacidn colectiva.
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IV. Controversia de Representacidn

Ia compafifa de Fomento de Turismo ha rehugado recono-
cer a la Unidén Peticionaria como la representante exclusiva
de la mayorfa de sus empleados en una unidad apropiada de
negociacidn colectiva., Ante esta situacidn la Peticionaria
procedidé a radicar la presente Peticién, Ta radicacidn de
tal Peticidn plantea la existencia de una controversia de
representacidn, |

A base de estos hechos concluimos que se ha susecitado
una controversia relativa a la representacidn entre los
empleados del Patrono comprendidos en la unidad apropiada
descrita precedentemente.

V. Determinacidn de Representante:

Toda vez que hemos conclufdo gue se ha suscitado una
controversia relativa a la representacidn, creemos apro-
piado ordenar 1la celebrazcidn de unas elecciones para
resolverla.

ORDEN DE ELECCIONES

De acuerdo con la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Artfculo 5,
Seccidn 3 de la Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico y de conformidad con el Artfculo III, Seccidn 10 del
Reglamento Num, 2 de la Junta, por la presente se ordena
gue, como parte de la investigacidn para determinar el
representante a los fines de la negociacidn colectiva de
los empleados utilizados por el Patrono, Compafifa de Fomento
de Turismo de Puerto Rico, se conduzcan unas elecciones
secretas tan pronto sea posible bajo la direccidn y super~
vis;én del Jefe Bxaminador de la Junta, actuando como agente
de ésta, quien sujeto a las disposiciones del Artfeculo 117,
Seccion 2 del Reglamento Ném. 2 determinard la fecha, sitio,
hora y demds condiciones en que habrdn de celebrarse las
mismas..

SE ORDENA, ADEMAS, gue los empleados del Patrono con
derecho a participar en estas elecciones seran los qgue
aparezcan trabajando para éste en la ndmina gue seleccione
el Qefe Examinador, la que deberd ser representativa de un
perlodo normal de operaciones, incluso los empleados que
no aparecieran en dicha ndmina bien por enfermedad o por
estar de vacaciones, pero excluidos los que desde entonces
hayan renunciado o abandonado su empleo o que hayan sido
despedido por justa causa y que no hayan sido reempleados
antes de la fecha de la eleccidn, para determinar si dichos
empleados desean o no estar representados, en la unidad
apropiada que se describe en el Artficulo IIT en esta Deci-
sion y Orden de Elecciones, por la Unidn de Empleados de
la Compafifa de Fomento Industrial, Independiente.

Fl Jefe Examinador certificard a la Junta el resultado
de la eleccidn.
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CERTIFICACIQN DE REPRESENTANTE

Fl 30 de mayo de 1973, la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico expidid una Decisidn y Orden de B
Flecciones en el caso del epigrafe. Fn la misma se ordeno
fque se celebraran elecciones en una unidad apropiada gue.
comprende a 'todos los empleados de oficina de la Compafiia
de Fomento de Turismo de Puerto Rico, inelufdos: secretarias,’
oficinistas, oficinistas de estad{sticas, contadores, deli-
neantes, representantes de promogidn de turismo, oficiales
de servicios turfisticos, conductor~mensajero, conserje,
economistas y arquitectos que trabajan para la Compafiia
en Puerto Rico; Exclufdos: las dos secretarias del Director
Ejecutivo, la secretaria del Sub-Director Ejecutivo, las
dos secreterias de la Divisidn Legal, la secretaria del
Director de Personal, la secretaria del Director de la
Divisidn de Juegos de Azar, la secretaria del Contralor,
los Tuspectores de Juegos de Azar, sdministradores, ejecu~
tivos, supervisores, y todz otrs persona con sutoridad
parn emplenr, despedir, ascender, disciplinar, o de otrsa
uanera variar el status de los empleados o hicer recomen-
daciones sl efecto.”

Conforme = dicha Decisidn y Orden, el 6 de julio de
1973, se celebraron las elecciones bajo la direccidn y )
supervisién del Jefe Examinador de la Junta, guien actud
como agente de ésta. El resultado de las mismas, segin
se desprende de la nga de Cotejo de Votos, copia de la

cual se Ie suministrd a las partes, es el siguiente:
T.. Nimero- de votantes elegibles .useessessen 39
2. Votos vAIidos contados .ieecesceseseseses. 28

5. Votos a favor de la Unidn de Empleados
de la Compsafila de Fomento Industrial,
Independiente ll.QOB‘I.CD‘....."...‘.“.- 25

4. Votos en contra de la Unidn
participante ﬁ..‘ﬂ’.ﬂﬂ&".‘."....ﬁ‘.'...“ 3

5- V()'tOB I‘ecusados L B I B A IR R B I I N N R R O
e VO'EJOS IIU_lOS anoe-.o-.cacoo.n-a,c-aa;-.o.-o- O

Lag partes no radicaron objeciones a la conducta o
al resultado de las elecciones.

¥s evidente gque una mayoria de los votos vilidos se
denositaron a favor de la Unidn de Empleados de 1z Compafifa
de Fomento Industrial, Independiente,

De acuerdo con la autoridad conferida a la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico por el Artfculo 5y
Inciso (3) de 1a ey de Relaciones del Trabajo de Puerto
Rico, POR LA PRESENTE SE CERTIFICA QUE s

La Unién de Empleados de la Compafifz de Fomento
Industrial, Independiente ha sido designada y elegida por
una mayoria de todos los empleados comprendida en la unidad
anteriormente descrita.

De conformidad con el Artfculo 5, Inciso (1) de la
Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, la Unidn
de Empleados de 1a Compafifa de Fomento Industrial, Inde-
pendiente es la representante exclusiva de los referidos
empleados a los fines de negociar colectivamente respecto
2 tipos de paga, salarios, horas de trabajo y otros térmi-
nos y condiciones de empleo. -

En San Juan, Puerto Rico, = 7 de agosto de 1973.
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DECISION Y ORDEN SUPLEMENTARTA PARA
ENMENDAR CERTIPICACION

El 30 de mayo de 1973, la Junta de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, en adelante denominada la Junta,
emitio una Decisidn y Orden de flecciones en el caso del
epigrafe. De conformidad con dicha Decisidon y Orden, el
6 de julio de 1973 ge efectuaron unas elecciones por vota-
cidn secreta bajo la direccidn y supervisidn del Jefe Exa-
minador de la Junta entre los empleados que constitufan la
unidad apropiada,

A base del resultado de dichas elecciones, y de
acuerdo con el Articulo 5 (3) de la Ley de Relaciones del
Trabajo de Puerto Rico, el 7 de agosto de 1973, la Junta
expidid una Certificacidén de Representante a favor de 1a
Unidn de Empleados de la Compafila de Fomento Industrial,
Independiente, por haber sido designada y elegida, para
fines de la negociacidn colectiva, por la mayoria de los
empleados de oficina de la Compafifa de Fomento de Turismo
de Puerto Rico, inclufdos: secretarias, oficinistas, ofici-
nista de estadisticas, contadores, delineantes, represen-
tantes de promocidn de turismo, oficiales de serviecio turfis-
tico, conductor-mensajero, conserje, economistas de arqui-
tectos que trabajan para la Compafifa en Puerto Rico; _
exclufdos: las dos Secretarias del Dirgetor Ejecutivo, la
secretaria del Sub-Director Ejecutivo, las dos secretarias
de la Divisidn Tegal, la secretaria del Director de Personal,
la secretaria del Contralor, los Inapectores de Juegos de
Azar, administradores, ejecutivos, supervisores y toda
otra persona con asutoridad para emplear, despedir, ascender,
disciplinar, o de otra manera variar el status de los
empleados o hacer recomendaciones al efecto.,

Bl 7 de agosto de 1979, la Unidn de Empleados de la
Compafifa de Fomento Industrial de Puerto Rico, Independi-
ente, y la Unidn de Empleados de la Compafifa de Turismo de
Puerto Rico, Independiente, radicaron un escrito en la
Junta que titulan Solicitud Conjunta de Enmienda de Certi-
ficacion, BEn el mismo solicitan se enmiende la Certifica-
cidn de Representante otorgada a la Unidn de Empleados de
la Compafifa de Fomento Industrial en el cago del epigrafe
Y en su lugar se otorgue la misma a la Unidn de Empleados
de la Compafifa de Turismo de Puerto Rico, Independiente,
para negociar con el patrono respecto a tipos de paga,
salarios, horas de trabajo y otros tdérminos y condiciones
de empleo, asi como administrar los convenios gue Se nego-
cien para los empleados comprendidos en dicha unidad apro~
piada. En el documento que radicaron en la Junta ambas
organizaciones obreras informan gue analizaron y discutieron
la deseabilidad de que la matricula que comprende la unidad
de empleados de la Compafifa de Turismo se desafiliara de
la Unidn de Empleados de 1a Compafila de Fomento Industrial
y s¢ constituyera en la Unidn de Empleados de la Compafifa
de Fomento de Turismo de Puerto Rico, Independiente, ILas
dos organizaciones informaron, ademds, que luego de ese
andlisis la matricula de la Unidad de Turismo y los direc-
tivos de la Unidn de Empleados de 1la Compafifa de Fomento ,
Industrial llegaron a la conclusidn de que la desafiliacion
era deseable y conveniente a los intereses de ambas orga-
nizaciones .

Segin se informa en el documento radicado en la Juqta,
tanto la desafiliacidn de la Unidad de Turismo de 1z Unidn
de Empleados de la Compafifa de TFomento Industrial, como
la constitucidn de la Unién de Empleados de la Compafiia
de Turismo de Puerto Rico, Independiente, fueron sometidos
oficialmente a la matrfcula que constituye la Unidad de
Turismo y fue aprobada con el voto en contra de un sdlo
empleado. S '
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La Junta de Directores de la Unidn de Empleados de la
Compafiia de Fomento Industrial, por otro lado, aprobd uni-
nimemente la peticidn de desafiliacidn de la unidad de
empleados de la Compafifa de Turismo segin se indica en el
mismo documento. :

El 7 de agosto de 1979, uno de los funcionarios de la
Junta envid una comunicaeidn a la Compafifa de Tomento de
Turismo en la gue solicitd la reaccidn de dicha Compafifa
a la solieitud de las referidas organizaciones obreras.
El 18 de septiembre de 1979, el Director Ejecutivo Interino
de 14 Compafifa informé por escrito a la Junta que la soli-
citud de enmienda a la certificacidn de representante radi-
cada por las organizaciones obreras responde exclusivamente
a la inieiativa de ellas. Informd, ademds, que la Compafifa
de Turismo no tiene objecidn alguna a lo solicitado y que

» > . -
acatara la decision de la Junta en cuanto a la entidad
gue mejor represente los intereses de sus empleados unionados

En vista de lo anterior, v no habiéndose radicado
objecion alguna a 1o solicitado por las referidas organi-
zaciones obreras.

SE ORDENA

Fnmendar la Certificacidn de Representante expedida
por esta Junta el 7 de agosto de 1973 en el caso del epi-
grafe para que se sustituya en ella a la Unidn de Empleados
de la Compafifa de Fomento Industrial de Puerto Rico, Inde-
pendiente, por la Unidn de Empleados de la Compafifa de
Turismo de Puerto Rico, Independiente, como la representante
exclusiva de los empleados comprendidos en la unidad apro-
piada de negociacidén colectiva determinada por la Junta
en el caso del epigrafe, A tales fines la Compafifa de
Fomegto de Turismo de Puerto Rico negociard y/o adminis-
traré con esta Ultima organiracidn obrera los convenios
colectivos que se negocien o se hayan negociado para
beneficio de los empleados comprendidos en la referida
unidad apropiada.

En San Juan, Puerto Rico, a 4 de octubre de 1979,

(Pdo.) Iuis P. Nevares Zavala
Presidente

(PMdo.) Samuel E. de la Rosa
Miembro Asociado

(Fdo.) TFrancisco Irlanda Pérez
Miembro Asociado



